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Obecné zastupitelstvo v Kysaku na svojom rokovani dia 4.6.2012 v sulade s 8 6 zakona
SNR €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, v sulade s § 72 ods. 2

zakona ¢&. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach aozmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, ustanovuje:

VSeobecne zavazné nariadenie obce Kysak
€. 1/2012
0 Uhradach za poskytovanie socialnych sluzieb v pés obnosti tzemnej samospravy obce
(Nariadenie o uhradach za socialne sluzby)

Cl. 1.
VSeobecné ustanovenia

g1
Predmet Gpravy

Toto vSeobecne zavazné nariadenie o Uhradach za poskytovanie socialnych sluzieb v pdsobnosti tzemnej
samospravy obce (dalej len "nariadenie") upravuje spdsob uréenia Uhrady, vySky Uhrady a spdsob platenia
Uhrady za socialne sluzby v pdsobnosti Uzemnej samospravy obce, a su to:

a) opatrovatelska sluzba v domacom prostredi,
b) odlah¢ovacia sluzba,
c) poskytovanie socialnej sluzby v jedalni,
§2

Okruh os6b, ktorym sa poskytuji socialne sluzby

Sociélne sluzby v zmysle nariadenia mozno poskytovat ob¢anom v takomto poradi:
1. obcéanom s trvalym pobytom na Uzemi obce Kysak,

2. obc&anom, ktori nemaju trvaly pobyt na izemi obce Kysak, ale mesto alebo obec, v ktorej maju trvaly pobyt
obc¢anovi zabezpecila poskytovanie socialnej sluzby v sulade s § 8 ods. 2 pism. ¢) zakona 448/2008 Z.z .
o socidlnych sluzbdch aozmene adoplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len zadkon o socialnych sluzbéach).

3. Opatrovatefom mdZe byt iba osoba, ktora v zmysle zékona spifia podmienku vzdelania a v pripade ak je
v riadnom pracovnom pomere u iného zamestnavatela na 100%-tny Uvéazok, mdze byt zamestnana obcou
maximalne na 50%- tny pracovny Gvazok

§3
Povinnos t' plati £ Uhradu za poskytované socialne sluzby

1. Obé&an je povinny platit Ghradu za poskytnut( socialnu sluzbu podra prijmu a majetku’.

2. Obec pozaduje thradu postupne od manzela, manzelky, deti alebo rodi¢ov, ak ob&an, ktorému sa poskytuje
socialna sluzba podla § 1 nie je povinny platit Ghradu za sociélne sluzby uvedené v § 1 alebo plati len ¢ast
tejto dhrady.

3. Od povinnosti uvedenej v ods. 2 su oslobodené

a) deti, ktorych vychovu zZiadatel o poskytovanie socialnej sluzby nevykonaval priamo (starostlivost a
vychova o0 ne bola z dévodu nezaujmu dlhodobo zabezpecovand druhym rodi¢om, formou
nahradnej rodinnej starostlivosti, resp. Ustavnej vychovy)

b) manzel, resp. manzelka, s ktorym (-ou) Ziadatel o poskytovanie socialnej sluzby v poslednych 10
rokoch neviedol spoloéni doméacnost a nemal spoloc¢ny trvaly pobyt.

1D g 72 zakona & 448/2008 Z.z. . o socialnych sluzbach a o zmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
0 zZivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon)v aplnom zneni.



4. Ak obcan, od ktorého sa pozaduje Uhrada za poskytnuté socialne sluzby, neohlasi vysku svojich prijmov a
hodnotu majetku, resp. zmeny v rodinnych a majetkovych pomeroch, ktoré st rozhodujice na uréenie
Uhrady za poskytnuté socialne sluzby, dhrada za poskytovanu socialnu sluzbu ob¢anovi bude stanovena vo
vySke skutocnych nakladov vypocitanych z priemernej vySky beZznych vydavkov vynaloZenych na
zabezpecenie socialnej sluzby pre jedného ob&ana v predchadzajucom kalendarnom roku.

Cl. 1.
Spdsob ur €enia Uhrady, vyska Uhrady a spésob platenia Ghrady
za opatrovate Fsku sluzbu v domacom prostredi

g4
Urcovanie Uhrady za opatrovate I'skd sluzbu a
vySka Uhrady za opatrovate I'skd sluzbu v domacom prostredi

1. Uhrada za opatrovatelski sluzbu v kalendarnom mesiaci sa uréi podla rozsahu poskytovanych
nevyhnutnych Zivotnych (konov, nevyhnutnych prac v doméacnosti a zabezpecenia kontaktu so
spolo¢enskym prostredim ako sucet vySky Uhrady za nevyhnutny Zzivotny Ukon, nevyhnutnd pracu v
domacnosti a zabezpecenie kontaktu so spolo¢enskym prostredim v prepocte na 20 kalendarnych dni.

2. Uhradu za opatrovatelska sluzbu plati ob&an za kalendarny mesiac, v ktorom sa ob&anovi opatrovatelska
sluzba poskytuje, najneskdr do 15. dfia nasledujuceho kalendarneho mesiaca doru¢enou poStovou
poukéazkou, alebo priamo do pokladne.

3. Obcanovi, ktorému sa poskytuje opatrovatelska sluzba, sa ¢ast Uhrady vréti alebo tento ob¢an doplati ¢ast
Uhrady za opatrovatelski sluzbu podfla skutoéného rozsahu poskytnutych nevyhnutnych Zivotnych tkonov,
nevyhnutnych prac v domacnosti a foriem zabezpelenia kontaktu so spoloenskym prostredim v
kalendarnom mesiaci, najneskdr do konca nasledujuceho kalendarneho mesiaca.

4. Zoznam ukonov opatrovatelskej sluzby a vySku Uhrad za opatrovatelsku sluzbu upravuje priloha €. 1 tohto
nariadenia, ktora je jeho neoddelitelnou sucastou.

85
Okruh os6b, ktorym nemozno poskytni  t opatrovate Pski sluzbu

1. Opatrovatelskd sluzbu nemozno poskytnut fyzickej osobe,
a) ktorej sa poskytuje celoro€na pobytova socialna sluzba,

b) ktora je opatrovana fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje pefiazny prispevok na opatrovanie, podla

zakona ¢&. 447/2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len zadkon ¢&. 447/2008 Z.z.),

c) ktorej sa poskytuje pefiazny prispevok na osobnu asistenciu, podla zakona ¢. 447/2008 Z.z.

d) ktorej je nariadena karanténa pre podozrenie z nakazy prenosnou chorobou a pri ochoreni touto
nékazou.

2. Ustanovenie odseku 1. pism. b.) sa nepouzije ak

a) sa fyzickej osobe vykonavajucej opatrovanie poskytuje Ustavna zdravotna starostlivost v
zdravotnickom zariadeni,
b) sa fyzickej osobe vykonavajlicej opatrovanie poskytuje odlah€ovacia sluzba,

c) sa fyzickej osobe, ktora je opatrovana fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje pefiazny prispevok na
opatrovanie podla zakona €. 447/2008 Z.z., poskytuje opatrovatelska sluzba v rozsahu najviac 8
hodin mesacne.



Cl. 1.

Odlah¢ovacia sluzba

§6
Ué&el od Fah&ovacej sluzby, okruh oséb, ktorym sa poskytuje

a sp6sob poskytovania

Odlah¢ovacia sluzba je podporna socidlna sluzba poskytované fyzickej osobe, ktord opatruje ind fyzickd
osobu s tazkym zdravotnym postihnutim podla zékona ¢. 447/2008 Z.z.,

Odlah¢ovacou sluzbou sa poskytuje fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim, odkazanej na
opatrovanie inej fyzickej osoby, socidlna sluzba pocas obdobia, v ktorom fyzicka osoba, ktora ju opatruje
nemoZe opatrovanie vykonavat.

Odlah¢ovacia sluzba sa poskytuje na celé dni, najviac 30 dni v kalendarnom roku.
Odlah¢ovacia sluzba mo6ze byt fyzickej osobe poskytovana formou terénnej socialnej sluzby.

Podmienka odkazanosti fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim, pre  Gcely poskytnutia
odlah&ovacej sluzby, je posudok vydany prislusnym Gradom prace, socialnych veci a rodiny.

Podmienky poskytovania odlahéovacej sluzby, vySku a spdsob Uhrady upravuje zmluva o poskytovani
socialnej sluzby uzatvorena podla § 74 zakona o socialnych sluzbach.

87
VySka Uhrady za poskytovani od Fah€ovaciu sluzbu

Prijimatel sociélnej sluzby je povinny platit Ghradu za poskytovand odlfahovaciu sluzbu v sume uréenej
poskytovatefom socialnej sluzby, v sulade s tymto vSeobecne zavaznym nariadenim.

V pripade, Ze odlahéovacia sluzba je fyzickej osobe poskytovana formou opatrovatelskej sluzby v rozsahu
maximalne 8 hodin denne, spdsob a vySka Uhrady sa uréi podla § 4 tohto vSeobecne zavazného
nariadenia.

Uhrada za odlah&ovaciu sluzbu, ktor4 je poskytovana fyzickej osobe formou opatrovatelskej sluzby
v rozsahu vy$Som ako 8 hodin denne sa zvySuje 0 1,30 € za kazdu zacatu hodinu nad ramec rozsahu 8
hodin denne.

Ak sa obcanovi poskytuje odlahovacia sluzba v priebehu kalendarneho roka preruSovane, tak, Ze
zakonom stanoveny pocet 30 dni vyuziva postupne, za obdobie poskytovania odlahéovacej sluzby, ktoré
trvd menej ako tri pracovné dni za sebou idlce, sa vySka Uhrady, vypocitana podla ods. 2 a 3 tohto
paragrafu zvySuje o sumu 3,32 € na den.

Cl.Iv
Poskytovanie socialnej sluzby v jedalni

§8

Organizovanie spolo €ného stravovania a poskytovanie finan  éného prispevku

Obec mdZe podla § 16 zdkona o socidlnej pomoci pre ob&anov, ktori st poberatefmi starobného déchodku
organizovat poskytovanie socialnej sluzby v jedalni v rozsahu jedného teplého jedla denne.

Obec obdobne méze postupovat aj vo vztahu k tym ob&anom, ktori si uplatnia narok na zabezpecenie
zakladnych Zivotnych podmienok podla zédkona €. 509/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi.

Obec organizovanim poskytovania socialnej sluzby v jedalni méze na zaklade zmluvy poverit prislusny
subjekt, ktory sa takouto ¢innostou profesionalne zaobera :

a) Skolska jedalen, ktord obec zriadila na zaklade jej zriadovatelskej posobnosti (84 ods. 3 pism. 1)
zakona o obecnom zriadeni)

b) cez letné prazdniny - prislusné restaura¢né zariadenie (d'alej len ,prislusny subjekt)



Obec s prislusnym subjektom, ktory poskytovanie socialnej sluzby v jedalni zabezpecuje, sa vopred
dohodne na vyske, rozsahu a podmienkach poskytovania finanéného prispevku na jedno jedlo denne.

§9

Zmluvné podmienky pre poskytovanie finan ~ €éného prispevku

O poskytovani finanéného prispevku uzatvara obec s prislusnym subjektom podla ¢l. 6 pisomnd zmluvu,
ktora musi obsahovat nalezitosti, vyplyvajuce z § 85 zékona o socialnej pomoci :

a) charakter sluzby a rozsah jej poskytovania (poskytovanie socialnej sluzby v jedalni),

b) podmienky a miesto poskytovania sluzby (rozvoz — roznaska, vydaj stravy),

c) Cas poskytovania sluzby v pracovnych drioch (v ¢ase od — do),

d) cena jedla a vySka finan¢ného prispevku,

e) podmienky, za ktorych sa finanény prispevok poskytuje a spdsob jeho mesacného vyuctovania,
f) spbsob kontroly pouzivania finanéného prispevku,

g) dovody odstupenia od zmluvy (zo strany obce, prisluSného subjektu)

VySku finanéného prispevku, Ucel aspbsob jeho pouZitia, poskytnutia a vyuactovanie dohodne obec
s prislusnym subjektom na zaklade tohto nariadenia a upresni na prislusny kalendarny rok formou
pisomného dodatku ako sucasti zmluvy.

Subjekt, ktory poskytuje socialnej sluzby v jedalni, nesleduje ako prioritny zaujem dosiahnutie zisku.

§10

Stanovenie podmienok — kritérii a ur  €enie vysky prispevku

Obec, vo vydavkovej polozke rozpoctu — socialne zabezpecenie vycleni finanéné prostriedky poskytovanie
socialnej sluzby v jedalni na prislusny kalendarny rok. Vychodiskom pre takéto rozpoctovanie, je podiel
z dane z prijmov fyzickych oséb uréeny na socialne zabezpedcenie ¢l. 3 a ¢l. 7 tohto nariadenia.

Pri uréeni finanéného ukazovatela obec zohladruje tieto skuto¢nosti :

2.1. po&et ob&anov, ktorym vznikol narok na ddchodok a spifiaji podmienky na poskytovanie finanéného
prispevku pre Ucely opatrovatelskej sluzby,

2.2. pocet zZiadatelov o poskytnutie finanéného prispevku, poberatelov stravy a pocet vydanych jedal.

Obec sleduje mesacne vysku &erpanych finanénych prostriedkov a pri ich vy€erpani rozhodne o dalSom
postupe

Narok na poskytovanie finanéného prispevku poskytnutie socialnej sluzby v jedalni ma obg&an, ktory spifa
aspon jedno z nasledujdcich kritérii :

4.1. poberé starobny déchodok
4.2. poberé socialny alebo invalidny déchodok

4.3. socialne odkazany obc¢an, ktory pre svoj zly zdravotny stav nema moznost zamestnania (vyjadrenie
lekéra) a jeho prijem nepresahuje 1,5 nasobok zZivotného minima

4.4. Specialne pripady posudzované obecnym zastupitelstvom (siroty)

VySka prispevku na jedno jedlo sa stanovi nasledovne:
5.1. OSAMELY DOCHODCA

I. kategéria déchodok do 280 € 0,83 €/den
Il. kategéria gdéchodok do 310 € 0,66 €/den
lll. kategéria dbchodok do 350 € 0,50 €/den
IV. kategéria dbochodok do 380 € 0,33 €/den
V. kategéria dbéchodok nad 380 € bez prispevku




5.2. MANZELSKA DVOJICA

I. kategéria | sucet dochodkov do 560 € 0,66 €/den
Il. kategéria | sucet dochodkov do 620 € 620 0,50 €/den
. kategéria | sucet dochodkov do 700 € 700 0,33 €/den
IV. kategéria | stucet dochodkov nad 700€ 700 bez prispevku

6. VySka prispevku za donasku stravy 0,1 € / obed. Naklady za donasku uhradza stravnik do 15. dna
nasledujuceho mesiaca v zmysle vykazu za skutoc¢ne odobraté obedy za prislusSny mesiac.

Clv

Zavere €né ustanovenia

§11

ZruSovacie ustanovenia

ZruSuje sa VSeobecne zavazné nariadenie obce Kysak ¢. 1/2009 o spdsobe uréenia Uhrady a vySke
Uhrady za poskytovanie opatrovatelskej sluzby a stravovanie déchodcov na Gzemi obce Kysak, schvéalené dria
13.3.2009 Obecnym zastupitel'stvom v Kysaku pod ¢islom 196/2009.

89

Uéinnos t'

Toto nariadenie nadobuda Ué¢innost dria 1.7.2012

V Kysaku, dfia 4.6.2012

Ing. Lubomir Krajhak

starosta obce



Priloha €. 1 k vSeobecne zavaznému nariadeniu obce Kysak €. 1/2012
O Uhradach za poskytovanie socialnych sluzieb v pdsobnosti zemnej samospravy obce

Zoznam ukonov opatrovate [Fskej sluzby v doméacnosti a vySka thrady za poskytov anie opatrovate IPskej

sluzby v domacnosti

I. sebaobsluzné ukony

1.

o gk~ wN

~

AwndNPE

osobna hygiena, hygienicka starostlivost o jednotlivé ¢asti tela - ruky tvar, zuby nechty (holenie, ¢esanie,
odliCovanie, strihanie nechtov ...)

celkovy kupel — hygienicka starostlivost o celé telo vo vani, v sprche s umytim vlasov

dovoz obeda — automobilom bez poskytnutia dalSich ikonov opatrovatelskej sluzby

donéaska obeda

stravovanie a dodrziavanie pitného rezimu — porciovanie stravy, obsluha, kimenie a pomoc pri piti

vyprazdnovanie mocového mechdra a hrubého ¢reva — sprievod na toaletu a z toalety, pomoc pri
vyzliekani a obliekani, G¢elna ocista po toalete, podanie podloznej misy, mocovej flase s ich naslednym
ocistenim, ochrana osobnej bielizne pred znecistenim ( nasadenie a vymena plienky)

obliekanie, vyzliekanie — vyber oblecenia, obliekanie, oblvanie, vyzliekanie a vyzivanie

mobilita, motorika — sprievod pri chddzi, pomoc pri vstavani z 16zka, pomoc pri lihani na 16zZko, polohovanie,
pomoc pri manipulacii s predmetmi, obsluha a premiestfiovanie predmetov dennej potreby

. Ukony starostlivosti o svoju doméacnos ¢

nakup (v najbliz8ej obchodnej sieti)

priprava a varenie jedla

dalSie ¢innosti stvisiace s prevadzkou domacnosti
upratovanie:

4.1. kuchyna, 1 izba a prisluSenstvo

4.2. za kazdu dalSiu izbu

4.3. umyvanie okien obojstranne

pranie a Zehlenie:

5.1. ru¢né pranie osobnej bielizne a zaclon

5.2. pranie osobnej bielizne a zaclon v mechanickej pracke
5.3. Zehlenie

donasSka uhlia, donaSka dreva, vynesenie popola, donaska vody, karenie vo vykurovacich telesach aich
Cistenie

[ll. zakladné socialne aktivity

1.

sprievod
1.1. na lekarske vySetrenie
1.2. na vybavenie Uradnych zalezitosti
1.3. do a zo Skoly, do a zo zamestnania
1.4. na kultdrne, telovychovné a na iné verejné podujatie
1.5. prechadzka

2. predcitanie pre fyzickd osobu, ktora je nevidiaca, prakticky nevidiaca najma pri vybavovani Gradnych
zalezitosti, iradnej koreSpondencie a pri nakupovani

IV. Dohlad pri Ukonoch sebaobsluhy, Ukonoch starostlivosti o svoju domécnos t apri vybavovani
zakladnych socialnych aktivit ~ (dalej len ,dohlad")

1. potreba dohladu v uréenom case
2. potreba nepretrzitého dohladu

Sadzba Uhrady za 1 hodinu poskytovania terénnejop  atrovate I'skej sluzby sa ur €uje vo vySke 3,1 eur.



Priloha €. 2 k vSeobecne zavaznému nariadeniu obce Kysak €. 1/2012
O Uhradach za poskytovanie socialnych sluzieb v pdsobnosti zemnej samospravy obce

Ziados t' o poskytnutie socialnej sluzby v jedalni,

Ziadam o poskytovanie socialnej sluzby v jedalni ZS Kysak.
Ziadatel:

Druh dOchodKU & ...veeeee e,

Kategoria & .....cooeeeee e

Zabezpecenie dovozu stravy z dévodu imobility: [0 ano [0 nie — posudzuje zodpovedny
zamestnanec OcU.

V Kysaku..............coo..... POdPIS Ziadatela...........euvvereriiiiiiiiiiieieieeie e

K Ziadosti je potrebné dolozZi t:

- rozhodnutie sociélnej poistovne o vySke déchodku



